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1.Цели и задачи дисциплины (модуля) 

Цель изучения дисциплины: изучение основных теоретических концепций, идей, 

представлений о противодействии коррупции в Российской Федерации на государственной 

и муниципальной службе. Формирование у слушателей теоретического мышления, 

практического опыта, направленного на обоснованную и квалифицированную критику 

властных институтов государства. Повышение уровня знаний о содержании правовых 

основ антикоррупционной политики и практике противодействия коррупции в Российской 

Федерации, а также антикоррупционного правосознания и поведения. 

Задачи дисциплины: 

- изучить теоретические аспекты и нормативно - правовые основы 

антикоррупционной политики и противодействия коррупции в России; 

-  усовершенствовать умения использовать теоретические знания при разрешении 

конкретных ситуаций, возникающих в антикоррупционной сфере на практике; 

- повысить антикоррупционное правосознание и поведение; 

- анализ политического и теоретического наполнения институтов власти. 

 

2.Трудоемкость дисциплины (модуля)  

Общий объем трудоемкости составляет 20 часов, из которых 6 часов лекционные 

занятия, 14 часов самостоятельной работы занятий слушателей, форма промежуточной 

аттестации – зачет. 

 

3. Планируемые результаты обучения дисциплины (модуля) 

Вид деятельности Профессиональн

ые компетенции 

или трудовые 

функции 

Знания Умения Практический 

опыт 



(совершенствуютс

я) 

Общекультурн

ые 

ОК-2 

(ФГОС по 

направлению 

38.04.02 

«Менеджмент 

(уровень 

магистратуры) 

Готовность 

действовать в 

нестандартных 

ситуациях, нести 

социальную и 

этическую 

ответственность за 

принятые решения 

сущность, 

понятие и задачи 

противодействия 

коррупции и 

предупреждения 

коррупционных 

рисков в 

профессионально

й деятельности 

государственных 

и муниципальных 

служащих; 

требования 

законодательства 

в области 

противодействия 

коррупции; 

предупредить 

коррупционные 

риски в своей 

будущей 

профессиональной 

деятельности; 

проводить 

антикоррупционн

ую экспертизу 

нормативных 

правовых актов; 

выявлять 

коррупционные 

факторы в 

содержании 

нормативных 

правовых актов и 

иных правовых 

документов; 

 ОПК-1 

(ФГОС по 

направлению 

38.03.02 

«Менеджмент 

(уровень 

бакалавриата) 

Владение 

навыками поиска, 

анализа и 

использования 

нормативных и 

правовых 

документов в своей 

профессиональной 

деятельности 

 

 

действующие 

нормы различных 

отраслей права, а 

также 

федеральных 

законов и иных 

нормативно 

правовых актов, 

регламентирующи

х 

противодействие 

коррупции на 

государственной и 

муниципальной 

службе 

исключать 

необоснованное 

вмешательство в 

свою 

профессиональну

ю деятельность в 

целях склонения к 

коррупционным 

правонарушениям

; 

составлять 

заключения по 

результатам 

проведенной 

антикоррупционной 

экспертизы 

нормативных 

правовых актов и 

иных документов 

 ПК-1 

(ФГОС по 

направлению 

38.04.02 

«Менеджмент 

(уровень 

магистратуры) 

Способность 

управлять 

организациями, 

подразделениями, 

группами 

(командами) 

сотрудников, 

проектами и сетями 

 

антикоррупционн

ые требования 

предъявляемые к 

поведению 

государственных 

и муниципальных  

служащих 

предотвратить и 

урегулировать 

конфликт 

интересов на 

государственной и 

муниципальной 

службе 

антикоррупционной 

терминологией; 

хорошими 

навыками анализа 

различных явлений, 

юридических 

фактов, правовых 

норм и правовых 

отношений, 

относящихся к 

коррупции; 

основными 

навыками анализа 

правоприменительн

ой и 

правоохранительно

й практики борьбы с 

коррупцией; 

основными 

способностями 

выявлять, давать 

оценку 

коррупционного 

поведения и 

содействовать его 



предупреждению и 

пресечению. 

 

4. Краткое содержание дисциплины (модуля) 

1. Основные направления государственной политики в области противодействия 

коррупции. 

2.  Международный опыт противодействия коррупции. 

3.  Антикоррупционное законодательство в Российской Федерации: история и совместное 

состояние. 

4.  Противодействие коррупции на государственной службе. 

 

5. Форма контроля: зачет 
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